
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 POLITIKA   

SMURFIT KAPPA OBALY  ŠTÚROVO  

Smurfit Kappa Obaly Štúrovo, a.s., je spolocnost vyrábajúca  vlnité lepenky , vlnitú kartonáž a vnútorné  
vybavenie obalov. Je súcastou nadnárodnej spolocnosti Smurfit Kappa Packaging, jednej 
z najinovatívnejších výrobcov papiera, obalov a lepeniek, v ktorej sa manažérske systémy  považujú za jednu 
z najvyšších priorít.  

 Politika manažérskych systémov spolocnosti vytvára podmienky na trvalé zlepšovanie a  uspokojovanie 
potrieb zákazníkov, na zabezpecenie spokojnosti akcionárov,  zamestnancov  a vonkajšieho okolia 
spolocnosti. 

Spolocnost sa riadi nasledovnými  zásadami a princípmi: 

1. Jednoznacne sa hlási k zodpovednosti za zabezpecenie vysokej úrovne kvality výrobkov, ich 
environmentálnej a hygienickej  nezávadnosti  a tak plnit záväzky voci  zákazníkom. 

2. Zabezpecuje vhodné pracovné podmienky a prostredie  pre bezpecnost  svojich  zamestnancov.  

3.  Dodržiavanie  kvalitatívnych, environmentálnych,  hygienických a bezpecnostných predpisov vedenie 
spolocnosti nevidí len ako povinnost plnit príkazy, ale ako uvedomelú vnútornú kategóriu správania 
sa a snahu všemožne chránit nielen svoj život a zdravie, ale aj život iných.  

4. Trvalou prevenciou  vytvára podmienky na  zabezpecenie  zhody s legislatívou a zaväzuje  sa plnit 
príslušné právne predpisy a záväzky voci zainteresovaným stranám, tak v oblasti kvality výrobkov, ako 
aj v oblasti environmentálnej, hygienickej a bezpecnosti  pri práci.  

5. Bezpecné správanie sa a konanie je predovšetkým osobnou zodpovednostou každého jednotlivca a je 
nevyhnutnou podmienkou zamestnania v tejto akciovej spolocnosti.  

6. Aplikovaním preventívnych opatrení predchádzat úrazom, nehodám, haváriám a nepodarkom.  

7. Za hlavný predpoklad  úspechu považujeme nielen stotožnenie sa všetkých zamestnancov s politikou 
spolocnosti, ale hlavne neustále zvyšovanie odborných znalostí a povedomie a osvojovanie si takých 
pracovných návykov, ktoré zohladnujú najvyššie štandardy kvality a hygieny produktu, bezpecnosti 
a ochrany zdravia pri práci. 

8. Zlepšenou komunikáciou, informovanostou a odbornými školeniami zabezpecíme, aby všetci 
zamestnanci poznali politiku spolocnosti. Na realizáciu tejto politiky každorocne vycleníme primerané 
financné prostriedky.  

9.  Zaväzujeme sa pravidelne skúmat a analyzovat stav kvality,  hygieny, environmentálnych vplyvov 
a bezpecnosti pri práci tak, aby bolo zabezpecené trvalé zlepšovanie sa výkonnosti a efektívnosti  
cinnosti, ktoré spolocnost vykonáva dôsledným plnením pracovných povinností svojimi  
zamestnancami.  

 

 
Našou trvalou snahou je uspokojovat  zákazníkov s kvalitnými, environmentálne a hygienicky 

nezávadnými výrobkami v podmienkach   bezpecného  pracovného  prostredia.  
 

Štúrovo, február  2006 Ing. Roman BRECELY                                                                                                                                
riaditel spolocnosti 

                                                                                                                       

                                                                                                            


